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F.Y.I.: FARM WORKER RIGHTS 
 

There is a law in the United States called the Migrant and Seasonal 
Agricultural Worker Protection Act. 
 
Under this law you have the right to: 

- Get accurate information, in writing, about the job when 
you are recruited. 

- Get accurate and complete wage statements every time 
you get paid. 

- Have clean, safe housing. 
- Ride in safe vehicles if the employer provides 

transportation. 
- Expect that the contractor and the employer will keep all their promises. 

 
This law protects workers in many other ways. 
 

F.Y.I.: DERECHOS OBREROS 
 

Hay una ley en los EE. UU. llamada la Ley Para La Protección de Obreros 
Agrícolas Migratorios y Temporeros. 
 
Bajo esta ley, usted tiene derecho a: 

- Información correcta y por escrito, sobre el trabajo 
cuando le reclutan. 

- Comprobantes de sueldos, correctos y completos, cada 
vez que le pagan. 

- Una vivienda limpia y segura. 
- Transportación en vehículos seguros si el patrón se la 

provee. 
- Que el contratista y el patrón cumplen con todas las promesas que le han 

hecho. 
 
Esta ley dispone protege a los trabajadores de muchas otras maneras. 


